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Milliseid andmeid kogutakse?

* TervishoiutOotajate arwrialajargi. Need kolm naitajat on

kogutud erinevate
* Tervishoiutddtajate arametialgargi. pohimotete alusel
ning ei ole seetottu
omavahel otseselt

* Tervishoiutdottajate pooitiidetud ametikohtade vorreldavad.

(taistooajale taandatuarv.

* Andmed on kattesaadavad maakondade, omanikudiggisliku vormi, haigla liigi ja
teenuse tudbi loikes.

* Lisaks on eraldi avaldatud hambaraviasutuste, petraiasutuste ja psuhhiaatrilist
teenust osutavate asutuste koondandmed maakoridie |

* Andmed on kéattesaadavad tervisestatistika jagemiringute andmebaasis aadressil:
http://pxweb.tai.ee/esf/pxweb2008/dialog/statfitep.




"NAAR A Instituut Liiga pikk vahe andmeperioodi,
« Tervise rengu ins ituu _ _ _ .
’A‘ National Institute for Health Development esltamise ja avaldamise vahel

(andmed aeguvad)

Aeg kogumisest avaldamisent!

* Andmed esitavad koik tervishoiuteenuse osutamiseks tef@dva omavad
tervishoiuteenuse osutajad ja perearstid (Uhisnimetaspedi TTO)iga-aastaselt 31.
detsembri seisuga

vastavalt Tervishoiuteenuse korraldamise seaduselelia skisel kehtestatud
sotsiaalministri 20. detsembri 2007. a. maarusele nr 92rylghoiustatistika ja
tervishoiualase majandustegevuse aruannete koostamieded, andmete
koossel ja esitamis kord*

* Andmed esitatakse A-veebi kaudu tegevuskoha jargseleanaavale voi tema poolt
volitatud isikule hiljemaltaruandeaastale jargneva aasta 1. martsiks

* Maavanem vO0i tema poolt volitatud isik kontrollib esitataddmete Gigsust, koostab
nende p6hjal maakonna koondaruanded ning edastab A-vaebukTervise Arengu
Instituudile hiljlemaltaruandeaastale jargneva aasta 15. aprilliks

* Andmete kontroll ja to6tlusiruandeaastale jargneva aasta mail - november

* Andmete avaldamine aruandeaastale jargneva aasta 31. detsembril
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Milliste aruannetega andmeid
kogutakse?

“Tervisholuasutus”
“Hambaarsti aruanne” “Kirdoo”

“Psuthika- ja
kaitumishaired” “Verekeskus”
\ -

Personal ametiala | Jargl ja taidetud ametikohad

Palju aruandeid millega Personal eriala jargi

tervishoiutootajate X
andmeid esitama peab.

“Tervishoiupersonal”



Tervise Arengu Instituut Millised andmed aruannetes kajastuvad

National Institute for Health Development

Aruannete vaheline

(tervishoiupersonal ametikoha jargi ja

andmete markimine  taldetud ametikohad

on raske.

“Tervishoiuasutus” Asutuse koikide praktiseerivate tO0tajate (téidétu«

(Tabel nr. 3) ametikohtade) andmed v.a. need andmed, mic
naidatakse aruannetes “Kiirabi t06”, “Verekeskus!' |
“Hambaarsti aruanne”.

“Hambaarsti aruanne” | Iseseisvates hambaraviasutustes h@nbaravi

(Tabel nr. 4) kabinettide praktiseerivat tootajatt  (taidetuc
ametikohtade) andmed.

“Kiirabi t60” Iseseisvates kiirabiasutustes ja kiirabi osakondad

(Terviseamet) praktiseerivate tOOtajate (taidetud ametikohtade
andmed.

“Verekeskus” Verekeskustes praktiseerivate tootajate  (taidet

(Tabel nr. 1) ametikohtade) andmed.

“Pstuhika- ja Psiihhiaatria ~ teenuse  osutamisega  Sseott

kaitumishaired praktiseerivate tootajate (tdidetud ametikohtade

(Tabel nr. 5)

andmed.




Tervise Arengu Instituut

T UIdised pShimétted 1/3

Tervishoiutottajate andmeid kogutakse igal aastal 3dedabri seisuga. TTO-d, kes
31. detsembri seisuga ei tegutsenud vOi kus ei praktiseg@mtud ajahetkel tUhtegi
toOtajat, tervishoiutddtajate andmeid ei esita.

Kui Uks TTO muub tervishoiuteenuseid teisele TTO-le, siggaktab aruandluses
tootajate andmeid see TTO, kes maksab neile t6otasu.

Kui asutuse pohitegevusalaks ei ole tervishoid, siis ni@kge aruandes uksnes see
osa tO0tajatest, kes otseselt tegelevad patsientideislieruteenuste osutamisega.

Need tervishoiutbdtajad, kes praktiseerivad naiteks gpdadbhaga TTO-s, kuid
ulejddnud koormusega tervishoiuteenust mitte pakkuvagusess, arvestatakse
aruandluses pohikohaga tervishoiutbotajadd.O-del puudub selle kohta info!

Lapsehoolduspuhkusel olevaid ja todsuhte ajutiselt peatattGdtajate andmeid
aruandluses ei kajastata.
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Uldised pShimotted 2/3

Tegemist on agregeeritud aruandlusega, mis parineb ¢sassumise
eelsest perioodist.

Kasutusel moisted:

« PoOhikoht- td6Otaja suurema koormusega ametikoht asutuses. Mitmes asutu
tootamise korral on isiku pohikoht asutuses, kus ta tO00tab  suurer
koormusega.

Moiste kadu: Eest seaduse 200z. aaste.
Uhes asutuses isiku markimine on voimalik.
Mitmes asutuses t6dtamise kohta puudub TTO-del info.

« Taidetud ametikoh(taandatud taistdoajale) — tasustatav ametikoht, millel isil
t60d teeb. Uks taidetud ametikoht vordub 40 t66tunniga nadalas. Naiteks:
tundi nadalas tootav arst, kelle ametikohal on to6nadala normpikkuse
kehtestatud 40 tundi, taidab 0,3 ametikohta (12/40=0,3).

Eraldiseisev naitaja — kajastatakse koik taidetud ame&&dkadigil ametialadel.

TOOtajate ja taidetud ametikohtade kajastamine aruasnete antud
pohimotetest lahtuvalt raske.
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Uldised pShimotted 3/3

Kasutusel moisted:

- Eriala— aruandes “Tervishoiupersonal”. Moistet kasutataksedhae
defineerimisel. Eriala moodustavad kindlad teadmisedkussd |a
hoiakud mis on eelduseks kindlal ametialal to6le asumiseks

Aruandes kajastub pohikohaga t6otav isik vimase omarmdatiala
rea.

 Ametiala — aruannetes “Tervishoiuasutus”, “Hambaarsti aruanne
“Verekeskus”, “Psulhika- ja kaitumishaired”. Moistet késtakse tehtava
to0 defineerimisel. Ametiala moodustavad sarnaste Uhetankogumid
mida isik taidab oma to6kohal ja mille eest ta saab to6tasu.

Aruandes kajastub pohikohaga to6tav isik peamise amegala

Eriala ja ametiala jargi isikute kajastamine on raske.
Ei saa teada Uihe to6taja praktiseerimisest mitmel amietiala

El saa teada vastava meditsiinilise eriala olemasolu &lndimetialal
tootamiseks.
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Andmed ei ole piisava
detailsusega kogutud ja
jarelduste tegemine on piiratud.

Agregeeritud aruandluse probleemid
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* |sikute ja taidetud ametikohtade méarkimine aruase@sm TTO-dele
raske.

« Kogutavate andmete Uhildamine omavahel ja kontnatle on piiratud.
« Seostada ja analliusida saab vaid vaikest hulka info
* Tervishoiutodtajate topelt loendamist ei ole voikghielikult valistada.

« El vOimalda eristada tervishoiuteenuse osutajatdt jpiie ja sama toota
kajastamist mitme asutuse koosseisus.

- Ei saa teada Uhe t00taja praktiseerimisest mitmetialal ning vastava
meditsiinilise eriala olemasolu.

- Statistikas el kajastu tegelikult praktiseerivaevishoiutootajate ja nende
poolt taidetud ametikohtade arv, mistottu ei olandlik isikute tegelikku
tookoormust hinnata.

« Agregeeritud aruandlus ei kata andmekasutajapeapidust ning sellisel
kujul andmete kogumisega jatkamine ei ole otstaabek

* Andmete vordlemine/thildamine teiste allikatega. () ei ole
voimalik.
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Rahvusvahelistele organisatsioonidele edastatavad
andmed

Klsitakse aasta |Opu seisuga:

Praktiseerivate ja registreeritud arstide, 0dedemaemandate,
hambaarstide arvu.

Praktiseerivate arstide soo ja vanusjaottsble teada. Esitame
registreeritud isikute andme

Praktiseerivate arstide arvu ametiala loikes.
Praktiseerivate hooldajate arvu.

Praktiseerivate ja registreeritud apteekrite gproviisori kui ka
farmatseudi kutsega).

Haiglates praktiseerivate arstide, ddede, ammaeatend
hambaarstide, hooldajate, muu abipersonali ja tiddametikohtade
arvu.

Kutsealaselt aktiivsete arstide, 6dede, ammaemandambaarstide,
proviisori kutsega apteekrite ja hooldustootagatel.Ei ole teada.
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Tanan!

Gettrin Kivisild
Gettrin.Kivisild@tal.ee



